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PODSTAWA PRAWNA

Koncepcja Pracy i Rozwoju Przedszkola ,, Krasnal II” w Lublinie oparta jest na celach i
zadaniach zawartych w aktach prawnych:

o Ustawa o systemie o§wiaty z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943,
1954, 198512169 oraz z 2017 r. poz. 60, 94911292

e Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
591949)

» Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnosécig intelektualng w stop-
niu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stop-
nia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksz-
tatcenia ogolnego dla szkoly policealnej. (Dz. U.z 2017 r., poz.356)

e Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot
i placowek (Dz. U. 2017, poz.1611)

« Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w
sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. 2017, poz. 1658)

o Konwencji Praw Dziecka.

ZRODEA PLANOWANIA T OPRACOWANIA KONCEPCJI PRACY I ROZWOJU

Koncepcja Pracy 1 Rozwoju przedszkola zostata opracowana przez Zespoét ds. planowania.
W sktad zespotu wechodza:

» mgr Monika Sprawka

» mgr Anna Bielak

Punktem wyjscia do opracowania byty wymagania wobec edukacji przedszkolnej stanowiagce
zatacznik do rozporzadzenia w sprawie nadzoru pedagogicznego, na podstawie ktorego
wskazano kierunki dalszych dziatan.

Tworzac Koncepcje Pracy 1 Rozwoju, uwzgledniono rowniez potrzeby srodowiska lokalnego,
mozliwosci kadrowe i bazowe przedszkola, Statut Przedszkola. Przy opracowaniu Koncepcji
Pracy 1 Rozwoju przyje¢to nastgpujacy schemat postgpowania:

WIZJA — Realistyczna, wiarygodna, atrakcyjna przysztosc.

MISJA — Przestanie w dziataniu.

SPECYFIKA PRACY — Opis specyfiki przedszkola.

CELE - Co chcemy osiggnac¢? Kryteria sukcesu, oczekiwane efekty. Opracowanie celow
glownych i szczegotowych.

STRATEGIA - Jak bedziemy dziatac?

REALIZACJA — Opracowanie planu i harmonogramu dziatan.



NASZE PRZEDSZKOLE O SOBIE

. Dziecko chce by¢ dobre

Jesli nie umie — naucz

Jesli nie wie — wyttumacz

Jesli nie moze — pomoz”
Janusz Korczak

Organem prowadzacym placowke jest Monika Szust. Nadzor pedagogiczny sprawuje
Kuratorium Oswiaty w Lublinie. Od 2012r. dyrektorem dydaktycznym Przedszkola ,,Krasnal
II” w Lublinie jest mgr Monika Szust.

Przedszkole ,,Krasnal 11 zlokalizowane jest w poinocnej czgsci miasta Lublin

przy ul. Owocowej 6. Miesci si¢ w wolnostojgcym, duzym, jednopictrowym budynku. Jego
atutem jest potozenie z dala od ruchliwej ulicy. Ogrdd przedszkolny jest duzy zielony oraz
jest wyposazony w sprzet do zajec¢ 1 zabaw ruchowych.

Placowka posiada 3 sale dydaktyczne. Sale przedszkolne sg wielofunkcyjne widne,
bezpieczne, funkcjonalne, estetyczne, a takze co istotne — dostosowane do potrzeb i
mozliwosci dzieci w wieku przedszkolnym. Wszystkie pomieszczenia z ktorych korzystaja
nasi wychowankowie sprzyjaja ich dobremu samopoczuciu, sg urzadzone zgodnie z
potrzebami. Sale stuza do zabawy, pracy, odpoczynku i jako jadalnie. Wszystkie sale
przedszkolne posiadajg zestawy pomocy dydaktycznych, gier, planszy. zabawek, klockow i
innych. W salach zorganizowane sa kaciki tematyczne i state, np. kacik czytelniczy,
przyrodniczy itp.

Dzieci uczegszczajgce do przedszkola zamieszkuja glownie okolice przedszkola. Pochodzenie
spoteczne dzieci jest zroznicowane. Placowka stwarza mozliwosci uczg¢szczania do niej dzieci
ze specjalnymi potrzebami zywieniowymi oraz dzieci obcokrajowcow.

Do przedszkola co roku uczegszcza 48 dzieci w wicku od 3 do 6 lat. Od wielu juz lat liczba
chetnych dzieci jest wigksza niz liczba miejsc. Dzieci zorganizowane sag w 3 grupach
zroznicowanych pod wzgledem wieku:

* Maluchy - (3 latki)

* Starsze maluchy — (4 latki)

* Starszaki — (5,06 latki)

Zdecydowana wigkszo$¢ dzieci, ktore uczeszezaja do naszego przedszkola jest mieszkancami
miasta Lublin. Rodzice sa klientami wymagajacymi, oczekujgcymi od placowki szerokiego
zakresu dziatan wychowawczo — opiekunczych.

Przedszkole czynne jest od poniedziatku do piatku w godzinach od 6.00 do 17.00. Zapewnia
dzieciom nie tylko realizacj¢ podstawy programowej, ale takze umozliwia udziat w zajeciach

dodatkowych.

Zajecia dodatkowe takie jak: rytmika, j¢zyk angielski, zajecia malarskie ,teatralne, taneczne,
zajecia ruchowe z clementem gimnastyki korekcyjnej, logopedia, balet, karate oraz szachy.

Ramowy rozktad dnia ulozony jest zgodnie z zaleceniami Podstawy Programowe;.

Zagospodarowanie czasu dla dzieci przebywajacych do 10 godzin w placowce przewiduje

nast¢pujace aktywnosci dzieci:

» Co najmniej 1/5 czasu dzieci spedzaja w ogrodzie przedszkolnym, na swiezym powietrzu;
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* Co najmniej 1/5 czasu dzieci si¢ bawig;

* 2/5 czasu zaplanowane jest na wszystkie czynnosci opiekuficze, samoobstugowe,
organizacyjne;

* Najwyzej 1/5 czasu zajmuja dzieciom zaj¢cia dydaktyczne;

W poblizu przedszkola usytuowana jest szkota podstawowa, do ktorej po ukonczeniu
przedszkola trafia wigkszos¢ wychowankow. Daje to szans¢ na systematyczne badanie ich
losow 1 odpowiednie doskonalenie oraz modyfikowanie oferty placowki.

Przedszkole zatrudnia:
* 6 nauczycielek (w tym dyrektor);
* 2 pracownikoéw obstugi i administracji;

Kadra pedagogiczna posiada wysokie kwalifikacje 1 duze kompetencje:
* 6 nauczycielek posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie;
* 2 osoby wyksztalcenie srednie;

Aktualnie mamy: 1 nauczycielk¢ mianowang, 2 nauczycielki Kontraktowe, 1 nauczycielka jest
w trakcie odbywania stazu na stopien awansu nauczyciela kontraktowego.
Nauczycielki systematycznie uczestnicza w warsztatach, kursach i szkoleniach.

Dodatkowo zatrudnienie sg specjalisci:

* psychologii;

* rytmiki;

* jezyka angielskiego;

* tanca;

* zaje¢ z logopedii;

» zaje¢ malarskich;

* szachow;

» zaje¢ ruchowych z elementem gimnastyki korekcyjne;j.

BAZA PRZEDSZKOLA

* Placowka posiada 3 sale dydaktyczne wyposazone w nowoczesne, atestowane meble
dostosowane do wzrostu dzieci i do wlasciwego ulozenia dla nich pomocy.

» Malg sal¢ do prowadzenia zaje¢ logopedycznych 1 pracy indywidualne;.

» Zaplecze kuchenne, sanitarne 1 administracyjne.

WARUNKI PRACY I CELE PEDAGOGICZNE

W caloksztalcie naszej pracy n pierwszym miejscu stawiamy dziecko i jego dobro. Staramy
si¢ tak organizowac¢ warunki, by kazde dziecko rozwijato swoje zainteresowania i osiggato
sukces na miar¢ swoich mozliwosci.

Pomieszczenia przedszkolne, wyposazenie przedszkola, w tym $rodki dydaktyczne, pozwalaja
na realizacje przyjetych programow. Nowoczesne meble 1 kaciki zainteresowan oraz
atrakcyjne zabawki zachgcaja do swobodnej zabawy. Teren przedszkolny sprzyja zabawom na
powietrzu oraz prowadzeniu obserwacji przyrodniczych.



W naszym przedszkolu staramy si¢ tez zadba¢ o dzieci wymagajace dodatkowej stymulacji.
W trosce o wyrownywanie szans, niektore dzieci uczestnicza w zajeciach wyrownawczych,
pozwalajacych na usprawnianie funkcji istotnych dla ich poprawnego rozwoju.
Systematyczne zajgcia logopedyczne pomagajg dzieciom przezwycigzy¢ problemy zwigzane
z wada wymowy.

Dbamy o to, aby dzieci codziennie przebywaly na §wiezym powietrzu. Przedszkolny plac
zabaw jest doskonaty do zaje¢ ruchowych, a takze do czynienia réznych obserwacji
przyrodniczych.

Zwracamy takze uwage na wypoczynek dzieci. Mlodsze dzieci lezakuja, natomiast starsze
uczestniczg w zaj¢ciach relaksacyjnych, podezas ktorych stuchaja muzyki lub utworéw z
kanonu literatury dziecigce;j.

Pobyt dzieci w przedszkolu staramy si¢ uatrakcyjni¢ poprzez udzial w wycieczkach,
przedstawieniach teatralnych, koncertach, zajgciach edukacyjnych w muzeach 1 innych
osrodkach naukowo — dydaktycznych. Szczegdlng uwage przywiazujemy do dziatan
integrujacych dzieci. W tym celu organizujemy spotkania spolecznosci przedszkolnej —
wspolne zabawy 1 pikniki

Przedszkole swoje cele realizuje poprzez zabawe i edukacje dzieci.
Przedszkole ma na celu:

* stwarzanie atmosfery bezpieczenstwa 1 zautania w srodowisku rodzinnym 1 przedszkolnym;
* zapewnienie dzieciom mozliwosci wszechstronnego rozwoju i przygotowanie ich do
podjecia nauki w szkole;

* wspieranie we wszystkich sferach (psychicznej, fizycznej, emocjonalnej, duchowe;,
moralnej, zdrowotnej), z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i mozliwosci kazdego
dziecka;

* diagnozowanie 1 rozwijanic umiej¢tnosci dziect,

* wspomaganie dzieci w rozwijaniu umiejetnosci, uzdolnien;

» wychowywanie dzieci tak, aby lepiej orientowaly si¢ w tym, co jest dobre, a co zle;

* ksztaltowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej, umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach
nowych 1 trudnych, wiacznie z sytuacja porazki;

* rozwijanic umiejetnosci spotecznych, ktore warunkujg poprawnosc¢ relacji z dzieémi 1
dorostymi;

* stwarzanie warunkéw w rozwoju dzieciom o zréznicowanych mozliwosciach i
umiej¢tnosciach;

* poszerzanie wiedzy o §wiecie spolecznym, przyrodniczym, technicznym;

* ksztaltowanie postawy ,,zdrowego stylu Zycia”,;

* rozwijanie sprawnosci fizycznej;

» wprowadzanie dzieci w $wiat sztuki i rozwijanie umiejgtnosci prezentowania obserwowanej
rzeczywistosci, odczuc poprzez rozne formy ekspresji artystycznej;

* ksztaltowanie poczucia przynaleznosci spotecznej, narodowej;

* wspomaganie rodzicow w wychowaniu dziecka;

» efektywne angazowanie rodzicow do realizacji zadan okreslonych w koncepcji;
 promowanie dzialalno$ci przedszkola w srodowisku lokalnym.

Cele te sa realizowane we wszystkich obszarach dziatalnosci edukacyjnej przedszkola, ktore
takze szczegotowo okresla podstawa programowa wychowania przedszkolnego.



Cele wychowania przedszkolnego realizujemy przez wybrane lub opracowane przez
nauczycieli programy wychowania przedszkolnego, zgodne z nowa podstawa programowa. W
poszczegolnych grupach nauczyciele realizujg:

* program edukacji przedszkolnej wspomagajacy rozwoj aktywnosci dzieci — ,,Nasze
Przedszkole” — autorstwa Matgorzaty Kwasniewskiej i Wiestawy Zaby — Zabinskiej. Zaktada
on petna elastycznos¢ w toku wykorzystywania go w pracy pedagogicznej, co w
rzeczywistosci oznacza dostosowanie stawianych zadan do potrzeb zespotu dzieciecego i
poszczegolnych jednostek, dowolno$é w interpretacii tresci 1 wykraczanie ponad zakres
materiatu edukacyjnego.

Tresci edukacyjne w/w programu sg przeznaczone dla dzieci od 3 do 6 lat i opracowane na
bazie nowej podstawy programowej dla przedszkoli.

PRZEDSZKOLE JEST MIEJSCEM ZABAWY, MADROSCIA I RADOSCIA

Kazde dziecko jest inne, ma swoje mocne i stabe strony, dlatego nasze Przedszkole jest
miejscem, w ktorym kazde dziecko ma mozliwosci rozwoju. Poprzez swobodna zabawe
ujawnia swoje zainteresowania, mozliwosci, upodobania. Swoboda wyboru dziatan
umozliwia nauczycielowi diagnoze¢ zainteresowarn i umiejetnosci kazdego dziecka, a ta
pozwala nie tylko na okreslenie jego potencjalu, ale takze na kreowanie warunkow 1 dobor
sposobow jego rozwijania.

Rodzina poprzez wspolprace z nauczycielami wspomaga w zdiagnozowaniu potencjatu
dziecka i uczestniczy w dziataniach przedszkola, ukierunkowanych na wszechstronny rozwaj
dziecka.

Glownym zadaniem nauczyciela jest wspomaganie dziecka w jego indywidualnym rozwoju.
Odbywa si¢ on poprzez wnikliwa 1 systematyczng obserwacje wychowankow i ich dziatan.
Nauczyciel wspomaga dziecko, rozbudza, motywuje do samodzielnego, indywidualnego
dziatania.

METODY PRACY Z DZIECKIEM

Do realizacji ocbowigzujacych tresci programowych wychowania przedszkolnego,
wykorzystujemy metody aktywne, problemowe, tworcze oraz metody tradycyjne. Wszystkie
metody pracy z dzieckiem uwzgledniajg podstawowg forma jego aktywnosci jaka jest
zabawa. Organizacja nauczyciela z wykorzystaniem w/w metod uwzglednia wielostronny
rozwoj dziecka. Do metod tych naleza:

* Metoda prof. Edyty Gruszezyk — Kolczynskiej 1 E. Zielinskiej — Dziecigca matematyka

* Ruch rozwijajacy Weroniki Sherborne — metoda gwarantujaca prawidtowy rozwgj fizyczny
dziecka i pomagajaca zdoby¢ poczucie bezpieczenstwa i pewnosci siebie. Stwarza okazje do
wspoldziatania 1 partnerstwa oraz umiejgtnosci rozluzniania si¢ po okresie napigcia i
koncentracji;

* Metoda Dobrego Startu — metoda shuchowo- wzrokowo- ruchowa, w ktorej wazng rolg
odgrywaja 3 elementy: stuchowy ( piosenka), wzrokowy (wzory graficzne), motoryczny
(wykonywanie ruchow w czasie odtwarzania wzordéw graficznych zharmonizowanych z
rytmem piosenki) — poznawanie wiclozmystowe.

* Metoda nauki globalnego czytania i pisania G. Domana opiera si¢ o zainteresowanie dzieci
nauka czytania i pisania od najmlodszych lat. Poprzez ,,zabawe w czytanie” doskonali si¢ 1
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rozwija percepcja wzrokowa. Rozwija si¢ system pojec¢, podnosi si¢ poziom wiedzy i
inteligencja. W koncepcji Domana nauka petni wazna rolg w stymulacji rozwoju dziecka, nie
jest nudg, lecz przyjemnoscia i rado$cia dla dzieci 1 rodzicow.

+ Zabawy ruchowe Metoda Kniessow — metoda ta ma na celu ksztaltowanie i rozwdj kultury
fizycznej dziecka poprzez ruch, muzyke, zastosowanie oryginalnych przyboréw. Cwiczenia
odbywayjg si¢ na wszystkich grupach migéniowych z uwzglednieniem automasazu.
Jednocze$nie metoda ta uwrazliwia male dziecko na pigkno muzyki klasycznej.

¢ Zestaw zabaw ruchowych wg Wlaznik — zabawy ruchowe wprowadzajg radosny nastroj i
dobre samopoczucie, sprawnos¢ ruchowg ¢wiczac 1 doskonalac takie elementy, jak chod, bieg,
podskok, rzut, wspinanie, pokonywanie przeszkod itp. Zabawy ruchowe utrwalajg wiele pojec
1 wiadomosci, ksztaltuja nawyki kulturalne, pozytywne cechy charakteru, a w szczego6lnosci
swiadoma dyscypling i karnos¢ oraz umiejetno$¢ wspotzycia w zespole dziecigcym. Za
pomocg zabawy rozwijamy spostrzegawczos¢, orientacj¢ w przestrzeni, umiejgtno$é oceny
odlegtosci 1 kierunku, poznawanie stosunkow liczbowych, rozpoznawanie barw, ksztattow itp.
» Zabawy logorytmiczne wg G. Demel

* Techniki relaksacyjne, bajkoterapia

FORMY PRACY

» praca indywidualna;

* praca w matych zespotach;

* praca z calg grupa;

» spotkania adaptacyjne (zabawy z dziecmi nowoprzybylymi do przedszkola).

REGULY PRACY Z DZIECKIEM

* jednolity system motywacyjny;

» reguly dla rodzicow (ujednolicone oddziatywania wychowawcze na plaszczyznie rodzic —
dziecko, nauczyciel — dziecko, respektowanie opinii nauczyciel — rodzic, rodzic — nauczyciel);
» rodzice 1 nauczyciele zobowigzani sa do wspoldziatania ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

CODZIENNE PLANOWANIE PRACY PEDAGOGICZNEJ UWZGLEDNIA:

* nasze cele wychowania i nauczania;
* dziatania zorientowane na dziecko;
» aktualne pory roku;

* $wigta 1 uroczystosci;

* tradycje przedszkola.



ROLANAUCZYCIELA - WYCHOWAWCY

Wychowankowie majg w nauczycielach wsparcie, a ci kazdemu dziecku zapewniaja
podmiotowe traktowanie i dbaja o jego wielostronny rozw¢j. Pedagodzy w naszym
przedszkolu wspotpracujg ze soba i dzielg si¢ zdobyta wiedzg. Pogodna atmosfera i zyczliwi
nauczyciele umiej¢tnie otaczajg opieka wszystkie dzieci. Znajg potrzeby i zainteresowania
podopiecznych i posiadajg umiejetnos¢ atrakcyjnego prowadzenia zaj¢¢. Konstruuja ciekawe 1
bogate oferty zabaw i zadan, sa dobrze przygotowane merytorycznie i metodycznie.
Poszukujg innowacyjnych rozwiazan, majg wysokie kwalifikacje, pracuja z pasjg ciagle
doskonalac swoje umiejetnosci. Przedszkole scisle wspoltpracuje z rodzicami, uwzglednia ich
potrzeby i oczekiwania na rzecz placowki. Rodzice sa naszymi sojusznikami, a dziatania
nasze sa skoordynowane.

Wszyscy pracownicy przedszkola wspotdziatajg ze sobg. Tworzg przyjazng atmosfere, dzieki
ktorej dzieci czujg si¢ akceptowane 1 bezpieczne.

Nauczyciel — wychowawca jest osobg bardzo znaczacg dla dziecka w przedszkolu. Ma na nie
ogromny wplyw. Nauczycielki sg postrzegane jako osoby, wzor do nasladowania, osoby
kompetentne, umiejgce sobie poradzi¢ z problemami dnia codziennego. Mamy $wiadomos¢,
ze dzieci b¢da nas nasladowac. Gdy popetniamy blad przyznajemy si¢ do tego, umiemy
przeprosic¢, poprawi¢ swoje zachowanie.

Podstawowa nasza rolg jako wychowawcéw jest dbanie o bezpieczenstwo dzieci 1
zaspokajanie najwazniejszych potrzeb biologicznych i psychicznych. Wigze si¢ z tym
wychowanie prozdrowotne, ksztaltowanie odpowiednich nawykow zywieniowych,
higienicznych, dbanie o wypoczynek poprzez organizowanie kacikow relaksacyjnych,
lezakowania, wietrzenia sali, wychodzenia na spacery.

Dbamy o to, zeby sprzety, narzedzia, zabawki nie zagrazaly bezpieczenstwu i zdrowiu dzieci,
zeby powierzone naszej opiece dzieci nie byly narazone na nadmierny hatas lub nadmiar
bodzcow. Nasza rola jest rowniez zdobycie informacji na temat zdrowia poszczegodlnych
dzieci 1 uwzglednienie ich w codziennej pracy (np. specjalna dieta, ograniczenie niektorych
form aktywnosci). Wazne jest obserwowanic samopoczucia dzieci kazdego dnia i w
przypadku dostrzezenia niepokojacych zmian odpowiednie reagowanie (udzielenie pierwsze]
pomocy, zawiadomienie rodzicow).

Dbamy o wlasciwa atmosferg w grupie. Staramy sig, zeby dzieci czuly si¢ w niej dobrze,
mialy poczucie akceptacji, zrozumienia, zyczliwosci ze strony nauczycieli. Staramy si¢
utrzymywac z dzie¢mi $cisty kontakt emocjonalny.

Waznym naszym zadaniem jest stymulowanie rozwoju psychofizycznego dzieci poprzez
zadbanie o wlasciwe wyposazenie sali w zabawki 1 pomoce dydaktyczne, organizowanie zajec
i zabaw, stwarzanie wiclu okazji do wilasnej, tworczej aktywnosci. Inspirujemy
wychowankow do rozwijania indywidualnych zainteresowan 1 uzdolnien przez zachgcanie do
podejmowania roznych form dziatalno$ci (np. udziat w konkursach, wystepach artystycznych,
sportowych itp.).

W toku wnikliwej obserwacji dzieci dostrzegamy ich deficyty rozwojowe, organizujemy, we
wspolpracy z rodzicami 1 specjalistami odpowiednig pomoc.

Kolejnym naszym zadaniem jest dbatos¢ o rozwoj spoteczny dzieci. Uczymy przestrzegania
norm spotecznych, umiej¢tnosci komunikowania si¢ ze sobg i z dorostymi, umiejetnosci
wyrazania swoich odczu¢ 1 mysli. Dziecko ma prawo wyrazi¢ swoje emocje (pozytywne i
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negatywne). Uczymy szacunku do drugiego czlowieka (mlodego, starego, chorego).
Pomagamy i uczymy rozwiazywac konflikty w grupie. Tworzymy okazje do tego, zeby dzieci
mogly przezywac uczucia, wzruszenia (np. podczas uroczystosci przedszkolnych, $wiat).

Zwracamy uwagg na szacunek dzieci do swiata przyrody. W przedszkolu dzieci opiekuja si¢
ros$linami, zwierzetami, obserwujg je, dostrzegajg zmiany, uczg si¢ odpowiedzialnosci.

Naszym zadaniem jest rowniez przygotowanie dzieci do podjecia nauki szkolnej, jako
nast¢pnego waznego etapu rozwojowego (prowadzimy zajg¢cia dydaktyczne okre$lone w
programie).

Jako wzor osobowy dla dzieci zwracamy uwage na swdj wyglad i zachowanie, sposob
porozumiewania si¢ itp.

Dbamy o swdj warsztat pracy, systematycznie wzbogacamy swoja wiedzg i umiejgtnosci
poprzez udziat w roznych formach doskonalenia.

WIZJA DZIECKA W NASZYM PRZEDSZKOLU

Nasze przedszkole jest miejscem przyjaznego spotkania dzieci o réznym stopniu rozwoju.
Dzieci bawig si¢ wspolnie, sg otwarte, tolerancyjne, rozumieja 1 akceptuja potrzeby drugiego
czltowieka. Sg serdeczne wobec innych, pomagajg sobie wzajemnie, przyjmuja
odpowiedzialnos¢ za siebie 1 innych. Potrafig sSwiadomie podejmowac decyzje, dokonywac
wlasciwych wybordéw 1 ocen, rozwigzywac konflikty, ocenia¢ swoje postepowanie, rozrdzniaé
dobro 1 zlo, zapobiegajg agresji. Nauczyciele gwarantuja kazdemu dziecku mozliwos$é
odnoszenia sukcesow.

Dzieci uczg si¢ przez doswiadczenie — pomaga im w tym odpowiednie przygotowanie
przestrzeni przedszkolnej. W dzialalnosci edukacyjnej nauczycielki preferujg zadania otwarte,
rozwijajace u dzieci tworcze nastawienie do rzeczywistosci. Dzieci s samodzielne 1 zaradne,
wykazujg pomystowosc 1 inicjatywg.

W przedszkolu panuje swoboda i atmosfera domowa. Dzieci wspotdecyduja o formie
aktywnoscl, a nauczyciel stara si¢ wzmacnia¢ wszelkie przejawy zachowan konstruktywnych:
opiekunczos¢, chgé pomocy innym, zrozumienie, wspolprace, poczucie odpowiedzialnosci,
aktywnos¢ poznawczg.

Program wychowawczo — dydaktyczny dostosowany jest do potrzeb 1 oczekiwan dzieci i
rodzicow. W przedszkolu organizowane sa réznorodne zajg¢cia rozwijajace zainteresowania
dzieci.

W wyniku prowadzonego w naszym przedszkolu procesu dydaktyczno — wychowawczego
nasi wychowankowie osiggajg taki stopien rozwoju umystowego i emocjonalnego, ktory
umozliwia mu podj¢cie nauki w szkole. Dziecko konczace edukacje przedszkolng to nowa
warto$¢, osoba znacznie bardziej samodzielna, wykazujaca si¢ wyZszym poziomem
sprawnosci 1 umiejetnosci, posiadajgca znacznie szersze horyzonty wiedzy niz wtedy, gdy
przekraczalo pierwszy raz prog przedszkola.

Aktywnosc dziecka podejmowana w czasie edukacji w przedszkolu sprawia, Ze jest ono
bardziej §wiadome swoich mozliwosci, osobistych dazen, upodoban, gradacji uznawanych
warto$ci oraz wlasnego wplywu na przeksztalcenie otaczajacej je rzeczywistos$ci.



Zyczeniem naszym jest, aby wszyscy nasi wychowankowie konczyli edukacje przedszkolng
szczesliwi, bogatsi w dos§wiadczenia 1 gotowi do podjgcia obowiagzku szkolnego.

W NASZYM PRZEDSZKOLU DZIECKO MA PRAWO DO:

* zycia 1 rozwoju;

* swobody mysli, sumienia i wyznania,

» aktywnej, serdecznej mitosci i ciepla;

* spokoju 1 samotnosci, gdy tego chce;

* snu lub wypoczynku, jesli jest zmgczone;

+ indywidualnego procesu rozwoju i wlasnego tempa tego rozwoju;

* pomocy i ochrony przy pokonywaniu przezy¢ wywotanych przemoca;

» wypowiedzi 1 aktywnej dyskusji z dorostymi i dzie¢mi;

* wspolnoty i solidarnosci w grupie;

» aktywnego ksztaltowania kontaktow socjalnych 1 otrzymania w tym pomocy;
* zabawy 1 wyboru towarzyszy zabaw;

* pomocy ze strony dorostych 1 kontaktow z nimi na zasadzie rdwnouprawnienia;
» nauki, informacji; badania i eksperymentowania;

* nauki, jak podchodzi¢ do niebezpieczenstw;

* o$wiadczania konsekwencji swojego zachowania;

* zdrowego zywienia.

MODEL ABSOLWENTA
Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke¢ w szkole podstawowe:

* potrafi dobrze funkcjonowac w roli ucznia;
» wykazuje:

- motywacje do uczenia si¢ 1 do wysitku intelektualnego;

- zainteresowanie tresciami nauczania, che¢ poznawania czego$ nowego;

- umiejgtnosé przyswajania nowych pojec, logicznego myslenia, korzystania z posiadanych
wiadomosci, uwaznego shuchania;

- umiej¢tnosc¢ koncentracji, pracy przez dluzszy czas, wytrwatos¢;

- umiejetnosé radzenia sobie z trudnosciami (nie zniechgca sig, gdy mu si¢ co$ nie uda,
podejmuje proby radzenia sobie z zadaniem);

- umiejetnos¢ wspotpracy w grupie (podporzadkowuje si¢ poleceniom, normom, umie
wspotdziata¢ z innymi);

- tolerancj¢ wobec innych, odmiennych postaw, przekonan;

- samodzielnos¢;

- odpornos¢ na stres (sytuacje problemowe, konflikty z kolegami);

* posiada:
- zdolnoé¢ do obdarzania nauczycielki (i innych dorostych) uwagg i porozumiewania si¢ z nig
w zrozumiaty dla niej sposob;

- wyobrazenie o obowiazkach wynikajacych z roli ucznia;
- podstawowa wiedzg¢ o swiecie;
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e umie:

- cleszy¢ si¢ z wlasnych osiagni¢é 1 odczuwac satysfakcje, gdy samodzielnie wykona zadanie;
- poshugiwac si¢ zdobyczami techniki;

* rozumie, zna przestrzega:

- prawa dziecka i respektuje prawa innych ludzi;

- zasady bezpieczenstwa, zasad higieny, dbalo$é o zdrowie i sprawno$¢ fizyczna;

- zasady kultury wspotzycia, postepowania;

- kulturg i dziedzictwo wlasnego regionu, symbole narodowe;

- potrzebe szanowania przyrody i srodowiska (prezentuje postawe proekologiczng)

* nic obawia sig:

- wystepowac publicznie — reprezentowac grupe, przedszkole;

- chwali¢ si¢ swoimi pomystami, osiagnigciami artystycznymi, sportowymi, sukcesami;
- wykazywac inicjatywy w dzialaniu;

- wyrazania swoich uczuc.

W procesie wychowania 1 edukacji w przedszkolu muszg bra¢ aktywny udziat rodzice.
Nauczyciel przedszkola, obok glownych odbiorcow swoich dziatan jakimi sg dzieci, pozostaje
w rozlicznych interakcjach z rodzicami swoich podopiecznych.

Nauczyciele zdaja sobie sprawe, ze rodzice moga by¢ aktywnym ogniwem w pracy placowki,
jesli potrafi sig, wlaczy¢ ich w caloksztalt dziatan przedszkola, uwzgledni¢ ich potrzeby,
sugestie, zaspokoi¢ oczekiwania.

Nauczyciele powinni dostrzega¢ w rodzicach nie tylko petentow korzystajacych z ushug
przedszkola, lecz jako cennych partneréw. Tak traktowani rodzice majg przyjazny stosunek do
przedszkola, czujg si¢ wspolodpowiedzialnymi za jego funkcjonowanie, nie zalujg czasu 1
srodkow na polepszanie i uatrakcyjnienie jego dziatalnosci.

Dobrze zorganizowana wspolpraca z rodzicami przynosi korzysci kazdej placowce
o$wiatowe], jest jednym z wyznacznikow wzorowej jakosci przedszkola.

Nauczyciele wspolnie z rodzicami pomagaja sobie wzajemnie w organizowaniu wycieczek,
imprez, paczek mikotajkowych. Rodzice pomagaja w przygotowaniu strojow na
przedstawienia, poczestunku na uroczysto$ci przedszkolne, przeprowadzeniu akcji
charytatywnych.

CELEM WSPOLPRACY PRZEDSZKOLA Z RODZICAMI JEST:

* dazenie do jednolitosci oddzialywan dydaktyczno — wychowawczych przedszkola i
srodowiska rodzinnego;

» wszechstronny rozwoj dziecka;

* nawigzanie dobrego kontaktu z rodzicami;

* zapoznanie rodzicow z realizowanymi w przedszkolu planami i programami pracy
dydaktyczno — wychowaweczej;

* przekazywanie wiedzy na temat funkcjonowania dziecka w przedszkolu,

» przekazanie informacji o stanie gotowosci szkolnej dziecka, aby rodzice mogli je w
osiaganiu tej gotowosci odpowiednio wspomagac;
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» przekazywanie porad 1 wskazowek w rozpoznawaniu przyczyn i trudnosci wychowawczych
dziecka oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

* wzmacnianie wigzi rodzinnych i relacji mi¢gdzy pokoleniowych;

* wlaczanie rodzicow do zycia grupy i przedszkola;

* angazowanie rodzicOw w prace na rzecz placowki,

* podnoszenie $wiadomosci edukacyjnej;

» ukazywanie przedszkola jako placowki aktywnej, realizujgcej oczekiwania rodzicow;

* promowanie placowki w srodowisku lokalnym.

GLOWNE FORMY WSPOLPRACY Z RODZICAMI:

* kontakty indywidualne — codzienne i bezposrednie;

* organizowanie 1 prowadzenie zebran ogdlnych, grupowych z rodzicami;
» zaje¢cia adaptacyjne dla nowo przyjetych dzieci;

» prowadzenie kacika dla rodzicow;

» porady na stronie internetowe;j;

* cksponowanie na tablicy ogloszen zadan dydaktyczno — wychowawczych;
* eksponowanie prac plastycznych dzieci;

* organizowanie akcji charytatywnych i zbiorek;

* prowadzenie strony internetowej;

* angazowanie w prac¢ na rzecz przedszkola 1 grupy;

* wlaczanie w organizacje wycieczek, konkursow, uroczystosci 1 imprez;
* zapraszanie rodzicow w charakterze goséci na uroczystosci przedszkolne.

Podczas zebran grupowych organizowanych na poczatku roku szkolnego zapoznajemy
rodzicow z rozktadem dnia w przedszkolu, z tygodniowym planem zaje¢, metodami pracy z
dzie¢mi oraz koncepcja pracy przedszkola.

Zapraszajac rodzicoOw na zajgcia otwarte chcemy pokazac, w jaki sposob realizujemy
konkretne zadania. Zapoznajemy z celami, stosowanymi metodami oraz oczekiwanymi
osiggnigciami dzieci.

Informujemy rodzicow o wszystkich zajeciach organizowanych poza przedszkolem —
wycieczki, udziat w imprezach itp.

Systematycznie prezentujemy wytwory plastyczne dzieci na wystawie w holu przedszkola
oraz w salach. Okazjonalnie urzgdzamy wystawki tematyczne zgodnie z zadaniami zawartymi
w rocznym planie pracy.

Prace dzieci gromadzimy w teczkach indywidualnych. Teczki z pracami, karty ¢wiczen sa
udostepniane rodzicom w czasie zebran grupowych oraz podczas kontaktow indywidualnych.
Osiagnigcia i umiej¢tnosci dzieci prezentujemy tez podczas uroczystosci przedszkolnych.
Informacje o uroczystodciach, zaj¢ciach otwartych oraz innych, cickawych wydarzeniach
przedszkolnych umieszczamy na stronie internetowej przedszkola.

WSPOLPRACA ZE STUDENTAMI

Placowka jest otwarta na wspolprace z uczelniami ksztalcgecymi kadrg pedagogiczna. Praktyki
pedagogiczne w przedszkolu odbywaja studenci pedagogiki og6lnej, zintegrowanej edukacji
wczesnoszkolnej 1 przedszkolnej. Praktykanci s przydzielani do nauczycieli z co najmniej
kilkunastoletnim stazem w pracy pedagogicznej. Czas odbywania praktyk przynosi korzys$ci
zarowno studentom, jak i ich opiekunom. Sg oni zawsze mile widziani, inspiruja do dzialania

12



w innym wymiarze. Wplywa to korzystnie na samooceng nauczycieli 1 buduje pozytywny
wizerunek przedszkola w $rodowisku lokalnym.

WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM

Nasze przedszkole jest przedszkolem otwartym. Ma ,,otwarte drzwi” zaro6wno dla rodzicow
jak 1 srodowiska w ktorym dziata — jest jego integralnym elementem.
Wspotpracujemy m.in. z:

* Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng nr 5 w Lublinie — wspoélnie dbajgc o otoczenie
specjalistyczng opicka dzieci przedszkolne, a zwlaszcza 6 — latki (wstepne badania na
deficyty, dojrzatos¢ szkolna). Zapraszamy na spotkania z rodzicami specjalistow — pedagoga.
psychologa

* Poradnig Logopedyczng

» Samorzgdem lokalnym — odwiedziny wladz lokalnych w przedszkolu, systematyczna
wymiana informacji, dbanie o dobry wizerunek przedszkola jako jednostki samorzadowej,
zapraszanie wladz do udzialu w uroczysto$ciach organizowanych w przedszkolu. Odwiedziny
dzieci w Urzedzie Miejskim

* Przedszkolami oraz Szkolami — zapraszamy dzieci z innych placéwek. Organizujemy
konkursy dla wszystkich przedszkoli i uczestniczymy w konkursach i przegladach
organizowanych przez inne placowki. Organizujemy 1 uczestniczymy w doskonaleniu
zawodowym. Wspotpracujemy ze Szkolg Podstawowag Nr 4 1 10. Podczas spotkan
wymieniamy si¢ doswiadczeniami i informacjami

*» Specjalnym Osrodkiem Szkolno — Wychowawezym nr 1 w Lublinie — organizowanie
teatrzykow, przedstawien, ktére maja na celu uswiadomienie dzieciom, ze osoby z
niepetnosprawnoscig to tacy sami ludzie jak wszyscy inni

* Komendg Wojewodzkq Panstwowej Strazy Pozarnej w Lublinie — coroczne wycieczki do
strazy pozarnej, zapraszanie strazakOow na pokaz podczas festynu

» Komendg Wojewdédzlkq Policji w Lublinie — organizowanie spotkan z policjantami, ktore
maja na celu uwrazliwienie dzieci na zachowanie szczegodlnej ostrozno$ci na drodze, poznanie
zasad ruchu drogowego. Pogadanki na temat unikania zagrozen, pokazy pséw policyjnych,
udzial policjantow w festynie rodzinnym

* Biblioteka Publiczng Filia nr 36 w Lublinie

* Pocztq Polskq

* Mediami — promowanie Przedszkola w srodowisku poprzez zamieszczanie informacji o
ciekawych wydarzeniach z zycia Przedszkola.

* Teatr ,, Pod jabloniq " z Lublina — organizowanie przedstawien i spektakli teatralnych, ktore
lacza przyjemne z pozytecznym: poprzez zabaw¢ rozwijajg tworcze myslenie oraz pamigc
wzrokowo — stuchowa

* MPWiK w Lublinie

* Przychodnig Lekarskq

* Powiatowgq Stacjq Sanitarno — Epidemiologiczng

» Fundacjg Lubelska Straz Ochrony Zwierzqt

» Uczelniami ksztalcgeymi kadre pedagogiczng

Propagujemy réwniez hasto ,, Cata Polska czyta dzieciom” czytajac bajki dzieciom w roéznych
porach dnia zach¢camy do tego rodzicow oraz osoby roznych zawodow i znane postacie z
zycia naszego miasta. Staramy sie takze, aby nasi wychowankowie rozumieli konieczno$¢
dbania o przyrodg, dlatego czynnie uczestniczymy w akcjach ekologicznych, tj. ,,Reba” —
baterie z odzysku, ,,Sprzatanie §wiata”, Zakrecona akcja” — korki plastikowe na rzecz
Hospicjum dla dzieci im. Matego Ksigcia w Lublinie, ,,Pomaganie przez ubranie”- zbiorka
odziezy uzywanej do kontenera, ,,Puszcza za pitke”- zbidrka puszek aluminiowych po
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napojach.Szczepimy w $wiadomosci naszych wychowankow konieczno$¢ niesienia pomocy
ludziom 1 zwierzgtom poprzez czynne uczestnictwo w akcjach: akcja charytatywna dla dzieci
z ubogich rodzin ,,Poméz Dzieciom Przetrwa¢ Zimg”, wystepy dzieci na rzecz WOSP oraz
akcje na rzecz Fundacji EXLEGE.

TRADYCJE PRZEDSZKOLNE

Przedszkole jest placowka, w ktdrej §wietnie czuja si¢ dzieci, na uwagg i zrozumienie moga
liczy¢ rodzice, zgodnie 1 sumiennie pracuja pracownicy administracyjno — obstugowi, za$
nauczyciele odnosza pelna satysfakcjg z efektow swojej pracy.

Przedszkole ma wtasne tradycje, co podkresla jego odrgbnosc i specyfike. Posiadamy swoje
logo oraz kalendarz imprez 1 wydarzen m. in.: Andrzejki, Mikotajki, Wieczor koled 1
Pastoralek, bal karnawalowy, Dzien Babci i Dziadka, konkurs muzyczno —wokalny ,,Od
przedszkola do gwiazdora”, Dzien Mamy 1 Taty, Dzien Dziecka, Pozegnanie przedszkola -
piknik rodzinny.

Uczestniczymy w konkursach, festiwalach, imprezach kulturalnych, zawodach sportowych.

Przedszkole promuje swoja odrebnos¢ i specyfike przez strong internetowa, a takze gadzety,
m. in. koszulki z logo. Dbamy o estetyke otoczenia wewnatrz i na zewnatrz budynku,
upowszechniamy informacje o przedszkolu.

Chcemy w ten sposob stworzy¢ wizerunek przedszkola przyjaznego dzieciom 1 rodzicom, do
ktorego kazdy chciatby posta¢ swoje dziecko.

PRIORYTETY PRZEDSZKOLA

1. Bezpieczenstwo, mila i serdeczna atmosfera — jest warunkiem zdrowia (psychicznego
1 fizycznego) oraz prawidlowych postaw dzieci, pracownikow i rodzicow.
Wplywa na tempo rozwoju. Stuzy prawidtowe] wspolpracy, wzajemnej akceptacji,
poczucia wartoscl i zachowania dobrego klimatu.
Tworzy podstawe do wspolpracy 1 zadowolenia:

» Zdrowy tryb zycia: zdrowa zywno$¢, ruch na $wiezym powietrzu, wycieczki krajoznawcze,
spacery, obserwacje przyrody;

» Teoretyczne poznawanie zagrozen i niebezpieczenstw na drodze, w kontaktach z
nieznajomymi, na podworku przedszkolnym i domowym;

» Nabywanie umicj¢tnosci udziclania pierwszej pomocy, prawidlowego zachowania si¢ w
czasie wypadku;

+ ,Dbam o siebie i o innych” — kierowanie si¢ zasadami bezpieczenstwa i zdrowia;

+ ,Ja 1 moje relacje z innymi” — stwarzanie dziecku wlasciwej atmosfery wychowawczej
opartej na zyczliwosci, rozumieniu, wlasciwej akceptacji;

» Wspotpraca z rodzing dziecka i najblizszym $rodowiskiem;

* Aktywny udzial rodzicow w uroczystosciach 1 imprezach przedszkolnych — kultywowanie
tradycji przedszkolnych;

* Podnoszenie swiadomosci pedagogicznej rodzicow;

2. Tworczosé — wyraza sie¢ w aktywnosci, mysleniu 1 odkrywaniu. Wplywa na tempo i
jakos¢ rozwoju oraz trafno$¢ wybordw korzystnych rozwigzan.
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* Wspolna praca i zabawa nauczyciela wraz z dzie¢mi;

» Aktywne uczestnictwo w konkursach plastycznych, muzycznych, teatralnych
(reprezentowanie przedszkola na zewnatrz);

+ Kalendarz imprez tematycznie zwiazany z zachowaniem tradycji i porami roku — wystawy
artystyczne dzieci,

» Wystawy prac plastycznych;

» Teatrzyki 1 przedstawienia w wykonaniu dzieci;

3. Samodzielnos¢ — dazenie do samorozwoju stanowi podstawe radzenia sobie w zyciu.
Przyczynia si¢ do podejmowanych zadan.

* Uczenie si¢ poprzez zabawe;

* Oferty dzieci;

* Samodzielne poszukiwanie rozwigzan;
* Umiem sam zadbac o swoj wyglad;

* Umiem sam myslec¢;

* Sam rysuje, §piewam, tancze;

4, Wspomaganie rozwoju dziecka — dazenie do zaspokojenia potrzeb dziecka na miarg
jego mozliwosci.

» Uwzglednianie potrzeb 1 mozliwosci dzieci;

* ,Mam wtasne spojrzenie na §wiat” — doskonalenie warunkow do wspomagania
wszechstronnego rozwoju dziecka;

* Rozszerzanie i podtrzymywanie bliskich kontaktow z dzie¢mi innych przedszkoli.

DZIECKO W NASZYM PRZEDSZKOLU

* czuje si¢ bezpieczne,

* jest akceptowane takie, jakie jest;

* ma mozliwos¢ indywidualnego rozwoju i osigga sukces;

* uczy sie dostrzega¢ swoje mocne strony;

* buduje pozytywny obraz samego siebie;

* uczy si¢ dostrzegac potrzeby innych ludzi;

* poznaje swoje prawa 1 obowiazki;

* osiaga dojrzalos¢ szkolng na wymaganym poziomie, gwarantujaca z powodzeniem
rozpoczecie nauki w szkole;

RODZICE W NASZYM PRZEDSZKOLU

* otrzymuja rzetelna 1 obiektywna oceng postepdw i niepowodzen dziecka;
* wyrazaja swojg opini¢ i oceniajg prace przedszkola;

* uzyskuja pomoc specjalistow;

* czynnie uczestniczg w zyciu przedszkola;

* 53 partnerami w tworzeniu klimatu, dziatalnosci dydaktycznej;
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NAUCZYCIELE W NASZYM PRZEDSZKOLU

* sg aktywni 1 tworczy;

* wspolpracuja z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

« aktywnie realizuja zadania przedszkola okreslone w dokumentach placowki;

* tworzg i realizuja wlasne programy dostosowane do potrzeb grupy i przedszkola;
* doskonala swojg wiedzg 1 zbieraja nowe doswiadczenia poprzez uczestnictwo w kursach i
szkoleniach;

* pozyskuja rodzicow do efektywnych dziatan na rzecz przedszkola oraz poszukujg
sponsorow 1 przyjaciol przedszkola;

* monitoruja efektywnos¢ wlasnej pracy;

* dzielg si¢ wiedza i doswiadczeniem z innymi nauczycielami:

* podnosza kwalifikacje zawodowe;

* prowadzg obserwacje pedagogiczne, ktore wykorzystuja w pracy dydaktyczno —
wychowawcze;j.

PROMOCJA PLACOWKI
Dzialania promocyjne obejmuja:

- Prezentowanie zyczliwej postawy placoéwki wobec rodzicow przez wszystkich pracownikow
przedszkola;

- Dbalos¢ o dobrg opinig¢ przedszkola w srodowisku lokalnym;

- Organizacja uroczysto$ci migdzy przedszkolnych;

- Prowadzenie strony internetowe] placowki;

- Zabieganie o notatki prasowe dotyczace istotnych wydarzen z zycia przedszkola;

- Prezentacja wydarzen majgcych miejsce w przedszkolu w lokalnych mediach;

- Dbatos¢ o estetyke otoczenia wewnatrz i na zewnatrz budynku;

- Upowszechnienie informacji o przedszkolu (folder, koszulki z nadrukiem, logo
przedszkola).

ZAMIERZENIA DO DALSZEJ PRACY:
W zakresie bazy:

Generalny remont sal do zaje¢ z dzie¢mi w przedszkolu,
Sukcesywne doposazenie ogrodu przedszkolnego w sprzet rekreacyjny;

W zakresie dostrzegania potrzeb dzieci i rodzicow:

Skuteczne organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
Wdrazanie innowacji pedagogicznej;

Planowanie cyklicznych spotkan indywidualnych z rodzicami w celu wymiany informacji o
dziecku;

W zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli:

Wspomaganie i inspirowanie nauczycieli do podnoszenia kwalifikacji zawodowych i
zdobywania dodatkowych umiej¢tnosci;
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Zobowiazanie nauczycieli do promowania swoich osiagnie¢ przez publikacje;

Doskonalenie umiej¢tno$ci nauczycieli zwiazanych z wykorzystywaniem z swojej pracy
technologii informacyjnej 1 komunikacyjnej, co spowoduje szybki przeptyw istotnych dla
prawidlowego funkcjonowania placowki informacji na plaszeczyznie dyrektor — nauczyciel,
nauczyciel — dyrektor;

W zakresie wspolpracy ze Srodowiskiem i promocji przedszkola:

Kontynuowanie i1 rozszerzanie wspolpracy z innymi placowkami w celu promowania
placéwki i wymiany doswiadczen na temat pracy z dzieckiem;

Wspotpracowanie z nauczycielami innych placowek w celu wymiany doswiadczen 1
poszukiwaniu nowych metod pracy;

Zapraszanie uczniow klas I na spotkania integracyjne w celu promowania pracy placowki 1
wymiany do$wiadczen migdzy nauczycielami w zakresie realizacji podstawy programowe;j

wychowania przedszkolnego;

Kontynuowanie i rozszerzanie udzialu w konkursach ogoélnopolskich i kampaniach
spolecznych;

Podjecie wspotpracy z lokalnymi animatorami Kultury i sztuki w celu blizszego poznania
dorobku kulturowego regionu.
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Rok szkolny 2021/2022
Cel szczegolowy:

»My i ekologia, czyli przyroda wokél nas”

Zadania:
+ Poglgbianie wiadomosci na temat roslin i zwierzat Zyjacych na Ziemi,
» Ksztaltowanie podstawowych zasad ochrony przyrody;
+ Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za stan srodowiska przyrodniczego;
* Rozwijanie aktywnych form wypoczynku na S$wiezym powietrzu,
* Poznawanie ciekawych miejsc w najblizszej okolicy;
Ksztaltowanie wrazliwosci dziecka poprzez obcowanie z przyrodg ozywiong 1
nieozywiona;
* Podnoszenie $wiadomosci ekologicznej dzieci oraz ich rodzicow.

Dzialania:

1. Tworzenie warunkoéw do bezposredniego kontaktu z przyrodg poprzez:

* wycieczki 1 spacery

* prace plastyczne

* konkursy o tematyce ekologicznej, wykorzystywanie materiatdw odpadowych w
dziatalnosci plastycznej

* wystawki

* propagowanie idei ochrony 1 ksztaltowania naturalnego srodowiska.

2. Realizacja programow i projektow ekologicznych.

3. Udzial w akcjach ekologicznych:
- Sprzatanie §wiata
- Dzien ziemi
- Dzien praw zwierzqt
- Swiatowy dzier wody
- Czyste powietrze wokol nas
- Przedszkolak w krainie pszczot
4. Organizowanie zabaw ekologicznych w sali.
5. Dokarmianie ptakow zima.
6. Oszczedzanie wody, segregacja smieci.
7. Zbiorka plastikowych nakretek, zuzytych baterii.

Oczekiwane efekty:

Dziect:

1. Akceptujg dzialania ludzi na rzecz ochrony przyrody.
2. Znaja rosliny 1 zwierz¢ta zyjace na Ziemi.

3. Zapoznaty sie z podstawowymi zasadami ochrony srodowiska oraz koniecznoscia
ich przestrzegania.

4. 7naja rodzaje odpadow i ich wptywu na $rodowisko oraz mozliwosci recyklingu.
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Rok szkolny 2022/2023
Cel szczegolowy:

»Dbam o swoje zdrowie”
Zadania:

e  Wyrabianie przyzwyczajen i postaw prozdrowotnych;
e Ksztaltowanie przekonania o koniecznos$ci przestrzegania higieny 1 prawidtowego
odzywiania

e Ksztattowanie u dzieci intuicyjnego rozumienia zdrowia i zagrozen jakimi sg
choroby (na przyktad choroby brudnych rgk, niemytych owocow, alergie, choroby
zakazne typu grypa). Uswiadomienie dzieciom, ze mozna zmniejszy¢ zagrozenie
choroba poprzez: zdrowy tryb zycia, szczepienia ochronne, wlasciwe odzywianie,

e Dbalos¢ o sprawnos¢ ruchowa dzieci i1 koordynacje¢ ruchowg poprzez
organizowanie zabaw ruchowych, rytmiki, tancow, plywania i zawodow
sportowych, podczas ktorych dzieci moga wykazac si¢ swoimi osiggnieciami

e Uswiadomienie dzieciom niebezpicczenstw zagrazajacych zyciu 1 przekonanie ich
o koniecznos$ci poszanowania zycia ludzi, zwierzat i ro$lin,

e Zachgcanie do ,, zdrowego stylu zycia”;

Dzialania:

I. Wykorzystanie szerokiej gamy metod, form i srodkow do zdobywania do§wiadczen
tworczych w zakresie propagowania "zdrowego stylu zycia i odzywiania";

1.Udziat w kampanich edukacyjnych: "Kubusiowi przyjaciele Natury", "Aquafresh"

2. Warsztaty kulinarne pt."Zdrowe jemy"- samodzielne przygotowywanie przez dzieci kanapek,
satatek, sokdw.

3.Uczestnictwo konkursach plastycznych promujgcych zdrowie i zdrowy styl Zycia.

4. Propagowanie zaje¢ ruchowych na §wiezym powietrzu ( plac zabaw, boisko).

Oczekiwane efekty:

Dzieci:

1. Dbajg o sprawnos¢ ruchowa, przestrzegaja zasady higieny 1 wlasciwego odzywiania.
2. Rozumiejg zasady zdrowego odzywiania oraz ,,zdrowego stylu zycia”.

3. Wiedza, jak postgpowac, aby prowadzi¢ zdrowy tryb zycia i harmonijnie si¢ rozwijac.
4. Aktywnie spedzajg czas na §wiezym powietrzu.

5. Dbajg o bezpieczenstwo, sa odpowiedzialni za zdrowie i zycie wtasne i innych.
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Rok szkolny 2023/2024
Cel szczegdlowy:

»Kreowanie postawy tworczej dziecka w zakresie aktywnosci plastycznej”

Zadania:
1. Rozwijanie i eksponowanie predyspozycji plastycznych dziecka w roznych formach
aktywnosci.
2. Ksztaltowanie ekspresji i tworczej postawy dziecka.
3. Zaspokojenie naturalnej potrzeby dziatania.
4. Poznawanie roznych technik plastycznych.
5. Rozwijanie tworczej wyobrazni dziecigcej.
Dzialania:
1. Tworzenie warunkow do bezposredniego kontaktu z plastyka poprzez:
» udziat dzieci w konkursach plastycznych;
2. Nabywanie umiejetnosei poshugiwania si¢ roznymi technikami plastycznymi jako
sposobu wyrazania emocji 1 przezy¢ dziecka;
3. Wyrabianie w sobie poczucia pewnosci . wlasnej wartosci 1 estetyki:
4. Prezentowanie posiadanych umiejetnosci plastycznych

* organizowanie wystaw z wytworami dziecigcymi.

Oczekiwane efekty:

Dzieci:

1.
2.

Odkrywaja wiasne mozliwosci 1 uzdolnienia plastyczne;

Potrafia tworzy¢ 1 wyraza¢ wlasne przezycia w réznych formach i metodach
tworczych;

Odczuwaja rados¢ w bezposrednim kontakcie z aktywnos$cig tworcza,

Chgtnie uczg si¢ nowych technik oraz wykorzystuja je do tworzenia spontanicznych
wytworow tworczych;

Z przyjemno$cia eksponuja swoja tworczo$¢ plastyczng poza terenem przedszkola
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Rok szkolny 2024/2025

Cel szczegolowy:
»Kreowanie postawy tworczej dziecka w zakresie aktywnosci ruchowej”

Tworzenie warunkow sprzyjajacych spontanicznej i zorganizowanej aktywnosci
ruchowej dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem réznych form ekspresji ruchowej.
Propagowanie zdrowego stylu zycia.

Zadania:
1. Wspieranie rozwoju psychomotorycznego poprzez tworcze metody;
2. Pobudzenie inwencji 1 wyobrazni tworczej w aktywnym przezywaniu ruchu przez

eksperymentowanie, odkrywanie, wyrazanie wiasnej indywidualnosci;
Rozwijanie sprawnosci ruchowej;
4. Ksztaltowanie czynnej postawy wobec zdrowia.

(8]

Dzialania:

1. Wykorzystanie szerokiej gamy metod, form i srodkéw do zdobywania doswiadczen
tworczych w zakresie ruchu;
2. Organizowanie dzialan sprzyjajacych zdrowiu fizycznemu i psychicznemu poprzez:
* prowadzenie ¢wiczen metodami tworczymi;
» prowadzenie ¢wiczen gimnastycznych 1 zabaw przy dzwiekach muzyki;
* organizowanie spacerow 1 wycieczek w polaczeniu z formami ruchu na §wiezym
powietrzu;
* cykle o charakterze prozdrowotnym
3. Tworzenie warunkow sprzyjajacych spontanicznej i zorganizowanej aktywnosci
ruchowe;j:
* kgciki sportowe;
* réznorodnosc 1 innowacyjnos¢ stosowanych metod i form pracy z dzie¢mi;
4. Propagowanie zdrowego stylu zycia wérod dzieci 1 ich rodzicow poprzez:
* prowadzenie dzialalno$ci diagnostyczne) dotyczacej rozwoju dziecka;
* organizowanie olimpiady przedszkolnej;
* stosowanie profilaktyki zdrowotnej;
* przekazywanie wiedzy o zdrowym stylu Zycia;
* ustalenie zdrowych jadlospisow;

Oczekiwane efekty:

Dzieci:

* Uczestnicza w zabawach i ¢wiczeniach ruchowych z uzyciem przyboréw, przyrzadow i
rekwizytow;

* Postuguja sic pomystowoscig i wyobraznig tworcza w aktywnosci ruchowe;j;

* Estetycznic poruszajg si¢ w czasie 1 przestrzeni,

* Potrafia taczy¢ ruch z muzyka;

» Wykazujg sprawnos¢ fizyczna;

* Posiadajg umiejetnosci 1 doSwiadcezenia prozdrowotne;
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Rok szkolny 2025/2026
Cel szczegdlowy:

»Kreowanie postawy tworczej dziecka w zakresie aktywnosci muzycznej”

Zadania:

Rozwijanie i eksponowanie dyspozycji muzycznych dziecka w roznych formach
aktywnosci.

2. Ksztaltowanie ekspresji i tworczej postawy dziecka.

3. Zaspokojenie naturalnej potrzeby dziatania.

4. Poznawanie instrumentow muzycznych.

5. Nabywanie i doskonaleni umiejetnosci wokalno- tanecznych.
Dzialania:

1. Tworzenie warunkow do bezposredniego kontaktu z muzyka poprzez:

» udziat dzieci w konkursach muzycznych;
* $piew indywidualny;

* taniec;

2. Nabywanie umieje¢tnosci stuchania 1 rozumienia muzyki ,,zywe)” oraz z ,,nagran”;

3. Inspirowanie zabaw rytmicznych i tanecznych z wykorzystaniem swobodne;j
interpretacji ruchowej;

4. Prezentowanie posiadanych umiej¢tnosci wokalnych 1 tanecznych:

» udziat w przegladach i konkursach piosenki dzieciecej;
* organizowanie uroczysto$ci okazjonalnych na terenie przedszkola;

Oczekiwane efekty:

Dzieci:

—

(U8

Odkrywaja wtasne mozliwosci i uzdolnienia muzyczne;

Potrafig stuchac, tworzy¢ i wyraza¢ wlasne przezycia w roznych formach aktywnosci
muzyczno- ruchowej;

Odczuwajg rado$¢ w bezposrednim kontakcie z muzyka;

Chg¢tnie ucza si¢ nowych piosenck oraz wykorzystujg je do spontanicznych
improwizacji 1 inscenizacji;

Z przyjemnoscia eksponuja swoja tworczo$¢ muzyczng poza terenem przedszkola.
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